
Stakeholder Wijze van dialoog Frequentie Gespreksonderwerp

Makers Makersdag 2x per jaar Bedrijfsvoering, feedback

Dagstart dagelijks Dagelijkse ontwikkelingen

Individuele gesprekken met coaches elke 8 weken Persoonlijke & professionele ontwikkeling

Impactmetingen verschilt per meting o.a. Zelfredzaamheid, werknemersvaardigheden, toekomstperspectief

Tevredenheidsonderzoek jaarlijks Bedrijfsvoering, feedback, tevredenheid

Team Teamoverleg 1x per kwartaal Strategie, resultaten, doelstellingen

Individuele gesprekken twee-wekelijks Werkzaamheden, individuele doelstellingen

Dagstart dagelijks Dagelijkse ontwikkelingen

Functioneringsgesprekken 2x per jaar Functionering, persoonlijke en professionele ontwikkeling, arbeidsvoorwaarden

Stichting CRE8 Bestuursvergadering 2 tot 4x per jaar Resultaten, strategie, doelstellingen

Gemeente Amsterdam Contractbesprekingen 1x per kwartaal Resultaten dagbesteding

Ontwikkelgesprekken 1x per maand Inhoudelijke ontwikkelingen dagbesteding

Individuele gesprekken met ambtenaren wanneer nodig Persoonlijke ontwikkeling deelnemers

Fondsen Mail/telefoon wanneer nodig Ontwikkelingen CRE8

B2B Klanten Mail/telefoon wanneer nodig Uitvoering opdrachten, bewustwording sociaal en duurzaam ondernemen 

Website dagelijks Uitvoering opdrachten, bewustwording sociaal en duurzaam ondernemen 

Keurmerken Audit jaarlijks Kwaliteit

B2C Klanten Website, social media dagelijks Producten, bewustwording sociaal en duurzaam ondernemen

Toeleveranciers Mail/telefoon wanneer nodig Kwaliteit materiaal

Netwerkorganisaties Netwerkevenementen wanneer nodig Ontwikkelingen branche

Individuele gesprekken/mail/telefoon wanneer nodig Ontwikkelingen branche

Collega organisaties Mai/telefoon/meetings wanneer nodig Uitwisseling kennis en ervaringen

Intervisie 5 x per jaar Uitwisseling kennis en ervaringen, persoonlijke ontwikkeling

Werkgevers Mail/telefoon/banenmarkten wanneer nodig Ontwikkeling banen, arbeidskansen, individuele deelnemers

Alumni Mail/telefoon jaarlijks Volggesprek na 1 jaar, volggesprek na 3 jaar

Interview wanneer nodig Persoonlijke ervaringen, toekomstperspectief

Onderwijs Mail/telefoon/individuele gesprekken wanneer nodig Stagaires, praktijkleren, ontwikkeling leer-trajecten

Zorginstellingen Mail/telefoon/individuele gesprekken wanneer nodig Algemene samenwerking, deelname en ontwikkeling individuele deelnemers

Overheid Beleid volgen voortdurend Beleid volgen

Maatschappij Volgen maatschappelijke ontwikkelingen voortdurend Input voor doelstellingen en ontwikkeling

Milieu & klimaat Volgen ontwikkelingen milieu & klimaat voortdurend Input voor doelstellingen en ontwikkeling

STAKEHOLDERS DIALOOG CRE8


